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 Программа  воспитания, является обязательной частью основной 

образовательной  программы, МАОУ «СОШ с. Синенькие» разработана с 

учётом: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в     

Российской Федерации», 

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период    

до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации   

         от 29.05.2015 № 996-р), 

 Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945- р), 

  Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

  Федеральных государственных образовательных стандартов (далее -    

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения     

России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ  

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего    

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

         Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

  Воспитательная программа является обязательной частью основной 

образовательной       программы МАОУ «СОШ с. Синенькие» и призвана 

помочь всем   участникам  образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной   деятельности и тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией. 

             Программы воспитания  направлена на решение проблем гармоничного 

вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа воспитания 

показывает, каким образом педагогические работники и другие участники 

воспитательного процесса  реализуют воспитательный потенциал в совместной 

деятельности с учащимися.  

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов МАОУ «СОШ с. Синенькие», в том числе 

Советов обучающихся, Советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания;  предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы,  правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе   на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 
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Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

   

Анализ воспитательного процесса в организации. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации       является ежегодный       самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как      сохранение  уклада общеобразовательной организации, 

качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его     результатов для совершенствования     

воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе – это высоконравственный, 

творческий,     компетентный гражданин России,     принимающий судьбу 

Отечества, как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. 

 Это ориентировало педагогов на создание условий для личностного 

развития обучающихся, формированию системных знаний о различных 

аспектах развития России.  

Реализация целей и задач поставленных в программе воспитания 

проводилась по направлениям (модулям программы воспитания) и  

выполнению календарного плана воспитательной работы. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
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социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение, анкетирование, собеседование с обучающимися, родителями.  

При анализе особое внимание уделяется следующим вопросам: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить, какие не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

        Важным звеном в системе воспитательной работы школы является система 

дополнительного образования и внеурочной деятельности. Всего на базе школы 

работают 14 кружков и 4сспортивных  секции. Внеурочная деятельность 

осуществляется по следующим направлениям: естественнонаучное, 

общекультурное, духовно-нравственное, патриотическое,  спортивно-

оздоровительное,  социальное.                                                                      Всего 

задействовано, во внеурочной деятельности 83% обучающихся. Охвачены 

кружковой работой все учащиеся начальной 100% (занятость не менее 3-х 

направлений ), в среднем звене 36% , а в старшем 50%.   

Обучающиеся школы охотно посещают кружки при ДК  Синеньский, 

занимаются в ДШИ №1.  

В новом учебном году необходимо активизировать работ в данном 

направлении, используя сетевое взаимодействие. Использовать дополнительное 

образование.  

      Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу 

с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися класса; 

работу с учителями, преподающими в классе; работу с родителями 

обучающихся или их законными представителями. Классные руководители 

поддерживают участие класса в общешкольных ключевых делах, 

организовывают интересные и полезные совместные дела, работают 

по профилактике правонарушений, вредных привычек среди 

несовершеннолетних, оказывают своевременную помощь детям, попавшим 

в сложные ситуации. Регулярно поддерживают связь с родителями и 

информируют о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в 

целом; оказывают помощь родителям школьников или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, администрацией 

школы и учителями-предметниками. Проведены внутриклассные 

мероприятия; классы принимали активное участие в Едином дне по ПДД; 

Единой неделе профориентации, в социально значимых акциях «Мой 

выбор - здоровое будущее»; «С ненавистью и ксенофобией нам не по 

пути»,#Своихнебросаем , «Голубая лента», «Георгиевская лента», «Свеча 

памяти», совершали экскурсии в музей Боевой славы, Вся проводимая 

работа классными руководителями позволяет вовлечь в совместную 

деятельность детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализации, развивать доверительные отношения со 

сверстниками. 

     Основные дела, проводимые в школы в течение года – это традиционные 

праздники знакомые и ученикам, и родителям, и учителям. Поддержка 

традиций – основа жизни школы. К таким делам у нас относятся: «День 

знаний», «День учителя», «День матери», месячник военно - патриотической и 

оборонно-массовой работы, «Международный женский день», «Калейдоскоп 
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новогодних праздников», «Весеннее настроение», «День воссоединения 

Крыма с Россией», «День Космонавтики», «День Победы» 

 праздник «Последнего звонка» и «Выпускной бал». В своей работе мы 

стараемся в хорошо известные праздники внести что-то новое. Изменяется 

схема проведения, применяются новые технологии Коллективное творческое 

воспитание - особый способ организации жизнедеятельности детей и взрослых, 

предполагающий совместную деятельность, направленную на улучшение 

совместной жизни. Коллективное творческое дело (КТД) является важнейшим 

структурным компонентом методики коллективно-творческого воспитания. 

Данная методика предполагает широкое участие каждого в выборе, разработке, 

проведении и анализе коллективных дел. 

        Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии 

ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувство вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. В 

школе поддерживается единый стиль оформления интерьера школьных 

помещений, регулярно меняется информационный материал, особое 

внимание уделено озеленению пришкольной территории (цветущие клумбы 

цветов, раскидистая зелень деревьев, кустарников, удобные лавочки для 

отдыха).  В 2020 году был посажен фруктовый сад, посвященный 75 годовщине 

Великой победы.  

       Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания используя различные виды и формы деятельности: 

общешкольный родительский комитет; День открытых дверей ( родители 

посещают уроки, кружки, мероприятия); родительский лекторий (родители 

получают ценные рекомендации и советы профессиональных врачей, 

психологов, педагогов); организована работа родительского контроля за 

организацией питания в школьной столовой; участие родителей в 

школьных мероприятиях, индивидуальное консультирование. 

         Достижение поставленной воспитательной цели осуществлялось через 

формирование социально ответственного поведения школьников на основе 

развития групповой творческой инициативы в рамках школьного 

самоуправления.  

Ученический совет принимал активное участие во всех мероприятиях, 

проводимых в школе, выступал организатором многих социально значимых 

акций. Большое внимание Совет уделял работе, направленной на подготовку 

мероприятий, посвященных календарным праздникам, посредством 

коллективного творческого дела. Суть идеи – коллективное планирование 

деятельности, проведение и обсуждение какого – либо дела всеми членами 

коллектива, коллективное подведение итогов. Через КТД школа стремится к 

тому, чтобы каждый ребенок и педагог – мог реализовать в ней себя как 

индивидуальность. 

  Детское самоуправление в МАОУ «СОШ с.  Синенькие» осуществлялось: 

- через деятельность Совета обучающихся, мнение которого учитывается 

при решении важных вопросов управления образовательной организации и 
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принятия административных решений, затрагивающих их права.; 

- через работу постоянно действующего школьного актива; 

- через деятельность отрядов волонтеров « Милосердие», ЮДП. 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

      В системе профилактической деятельности школы выделяют два 

направления: меры общей профилактики, обеспечивающие вовлечение 

всех учащихся, нуждающихся в особом педагогическом внимании, и 

проведении работы с ними на индивидуальном уровне. Проведено 

анонимное социально-психологическое тестирование  обучающихся.

 Система работы школы представляет собой совокупность 

мероприятий обеспечивающих профилактику предупреждения 

правонарушений среди несовершеннолетних: 

-создание условий для качественного проведения мероприятий по 

профилактике правонарушений (организованы беседы с представителями ПДН, 

ГИБДД, центр «Возвращение» и т д.) 

-проведение инструктажей; 

- недели безопасности ( Безопасная дорога домой, Безопасное лето, Безопасные 

каникулы; 

- контроль посещения школьных занятий; 

- организация летнего отдыха, оздоровление (работа ЛОЛ «Радуга»); 

- организация досуга, занятости; 

       Работа по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних 

проводится в соответствии с нормативно-правовыми документами: Конвенция 

о правах ребенка, Конституция РФ, Законы РФ. В школе работает Совет по 

профилактике, который предусматривает оптимальные пути педагогического 

взаимодействия школы и семьи. 

В рамках профилактической работы в 2021-22 учебном году проводились 

масштабные общешкольные социальные акции, направленные на привитие 

учащимся навыков правильного поведения в обществе: «Нет наркотикам!», 

«Мы за здоровый образ жизни!», «Вред и польза Интернета», Дни здоровья. 

     Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовка к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Эта 

работа осуществлялась через: циклы профориентационных часов, 

направленных на подготовку школьника к осознанному выбору своего 

профессионального будущего; участие в онлайн – уроках по финансовой 

грамотности, Всероссийских открытых уроках на портале «ПроеКТОриЯ»; 

изучение совместно с педагогами интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационных онлайн-тестирование. 

На основании проведенного анализа работы за 2021-2022 учебный год 

можно выделить положительные моменты: 

- организация коллективно творческих дел и предметно-развивающей 

среды, где участие принимает большая часть обучающихся школы, 

привлекается родительская общественность; 

- активно ведется работа по вовлечению обучающихся во внеурочную 

деятельность и дополнительное образование; 

- работа Совета по профилактике и совместная работа с другими 
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профилактическим службами дает результат, за последние годы ни один 

обучающийся школы не состоит на учете в КДН; 

- методическая работа по вопросам воспитания; 

- имеющиеся общественные объединения в школе дают возможность 

каждому ребенку найти себе дело по желанию.  

     Социальное направление целью работы социального направления 

воспитание у  подрастающего поколения доброжелательности, 

отзывчивости, понимания и сопереживания окружающим, побуждать 

учащихся к осмыслению общечеловеческих ценностей, к выработке 

личностного отношения к ним, к созданию внутренней позиции и 

жизненных ценностей, привлечение учащихся к социально-полезным 

практикам. Ежегодно обучающиеся принимают участие в акции ко Дню 

пожилого человека,  поздравление  ветеранов, вдов, оказание помощи по 

уборке  дворов ветеранам и вдовам, «Неделя добрых дел», проект 

«Кормушка» (с участием родителей) в 1-5 класса, «Покорми птиц зимой», 

сбор корма для приютов животных. 

Вместе с тем, анализ внутренних факторов позволяет выявить недостатки в 

работе: 

- необходимо активизировать работу по ученическому самоуправлению в 

классах; 

- продолжать работу в повышении педагогической грамотности родителей, 

что поможет в организации эффективного воспитательного процесса в 

школе и позволит избегать конфликтов и недопонимания со стороны 

родителей по поводу организации школьной жизни детей, установить 

деловые и доверительные отношения между родителями и учителями. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МАОУ «СОШ с. Синенькие» ( далее –Школа), обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами МАОУ «СОШ  

с. Синенькие». 

      Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание   

воспитания   обучающихся МОУ « СОШ с. Синенькие» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся МАОУ « СОШ с. Синенькие». Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 
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ценности культуры, традиционных религий народов России. 

        Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ с. Синенькие» планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цели и задачи воспитания обучающихся. 

              Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России,  

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в  

Школе : развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде.  

 

Задачи воспитания обучающихся в Школе: 

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний). 

2. Воспитание чувств гражданственности, патриотизма и ответственности за 

свои поступки. 

3. Формирование потребности саморазвития и самоорганизации своей 

личности в различных психолого-педагогических условиях. 

4. Развитие потребности в повседневном здоровом образе жизни. 

5. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и 

педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 

Цели воспитания в каждом классном коллективе реализуются  исходя из 

общешкольной и применительно к возрастным особенностям обучающихся: 

- В воспитании обучающихся начальной школы приоритетными являются 
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задачи создания благоприятных условий для усвоения социально значимых 

знаний  основных норм и традиций российского общества, в котором они 

живут. Знание обучающимися младших классов данных социальных норм и 

традиций имеет особое значение для этого возраста, поскольку облегчает 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся им систему 

общественных отношений.  

- В воспитании обучающихся подросткового возраста основной школы 

таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и прежде всего духовно-

нравственных ценностных отношений. Ценностный аспект человеческой жизни 

чрезвычайно важен для личностного развития и во многом определяет 

жизненные цели, поступки, повседневную жизнь. Выделение данного 

приоритета связан с особенностями подросткового возраста: со стремлением 

утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому 

миру. В этом возрасте особую значимость для обучающихся приобретает 

становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных 

ориентаций. Подростковый возраст — наиболее удачный возраст для развития 

социально значимых отношений обучающихся. 

 -В воспитании обучающихся средней школы  таким приоритетом является 

создание благоприятных условий для приобретения опыта осуществления 

социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированности  у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 
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обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности;  

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 

коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям;   

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства;  

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

  ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.  

 

1.3.Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление  о своей стране, Родине — России, ее территории, 

расположении. 

 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним.  
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 Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях. 

  Понимающий значение гражданских символов 

(государственная     символика     России, своего     региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

 Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально 

значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности. 

 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий  индивидуальность и достоинство каждого человека. 

 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших. 

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к 

чтению. 

 Понимающий необходимость нравственного 

совершенствования, роли в этом личных усилий человека, 

проявляющий      готовность к самоограничению своих 

потребностей. 

 Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

  Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 

 Эстетическое воспитание: 

 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. 

      -Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах    

      художественной деятельности, искусства. 

 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и  

мировой художественной культуре. 

 Проявляющий стремление к самовыражению в разных                 

видах художественной деятельности, искусстве. 



13 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

 и эмоционального благополучия: 

 Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя 

и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

 Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 Ориентированный на физическое развитие с учетом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

 Сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства. 

 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам  своего труда и других людей, ответственное 

потребление. 

 Проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Участвующий в различных  видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам. 

 Выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

 Ценности научного познания: 

 

 Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 

научным знаниям, науке. 

 Обладающий первоначальными представлениями о природных  

 и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, 

связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

 Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации  

 и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

знания. 

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 

 Гражданское воспитание: 

 

 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 
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принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 

и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

современном сообществе. 

 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысяче летней истории российской

 государственности на 

 основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

 Проявляющий уважение, целостное отношение к государственным 

символам России, традициям праздникам.  

 - Проявляющий готовность к выполнению  обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при 

уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

 Принимающий участие в жизни класса , Школы в том 

числе       самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной ( 

добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.д). 

Патриотическое воспитание: 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру. 

 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России. 

  Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в  

науке, в искусстве, спорте, технологиях. 

  Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

 Принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности.  

Духовно-нравственное воспитание: 

 -Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России.  

- Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. 

- Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 

нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора. 

- Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным ценностям и нормам.  
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- Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства.  

- Понимающий     ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

- Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

- Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

- Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному 

языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры 

своего народа, российского общества, устойчивый интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание: 

- Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание  

его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и 

поведение людей. 

- Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре.  

- Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного     наследия,     роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве.  

- Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры 

здоровья и эмоционального благополучия: 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий 

правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое 

и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
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Трудовое воспитание: 

 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода, в том числе на основе применения предметных 

знаний. 

 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Выражающий готовность  к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье,  школе , в селе, городе)      

технологической      и социальной направленности,самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность на основе изучаемых предметов и 

знаний. 

 Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного 

технологического развития, выражающий готовность к такой 

адаптации. 

 Понимающий необходимость осознанного выбора и 

построения индивидуальной траектории образования и 

жизненных      планов получения профессии,      трудовой деятельности 

с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание: 

 Понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества. 

 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя 

в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования 

своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей 

среды. 

     - Выражающий готовность к участию в практической деятельности               

               экологической,     природоохранной направленности 

Ценности научного познания: 

 

 Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

 Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

 Развивающий навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
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осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

среднего общего образования. 

 Гражданское воспитание: 

 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном 

и многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. 

 Сознающий свое единство с народом России как источником власти 

и субъектом тысячелетней российской государственности, с  

 Российским государством, ответственность за  развитие страны, 

российской государственности  в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского     

национального исторического сознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 

России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду о Российском государстве в прошлом и настоящем. 

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважение к 

историческому и культурному наследию России. 

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным 

признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, 

экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). 

Патриотическое воспитание: 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу ,знании его 

истории, культуры. 

 Сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому 

и культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. 

 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим

 за рубежом, поддерживающий их права, защиту их 

интересов в сохранении российской культурной идентичности. 
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Духовно-нравственное воспитание: 

 Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учетом 

мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения. 

 Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 

представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

 Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в 

России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей; понимания брака 

как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и 

литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к  

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры.  

Эстетическое воспитание: 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 

поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства 

с учетом российских традиционных духовных и нравственных 

ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья  

и эмоционального благополучия: 

 Понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других 

людей. 

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию,  

 соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых 

форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 

цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического 

здоровья. 

  Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния  

(физического,  эмоционального, психологического), состояния других 

людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, природным). 

           Трудовое воспитание: 

 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие 

своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского 

народа. 

 Проявляющий способность к творческому созидательному 

социально значимому труду в доступных по возрасту социально-

трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в 

условиях само занятости или наемного труда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей

 местности, 

 В том числе оплачиваемом труде в каникулярные     

периоды,     с учетом      соблюдения законодательства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования,  к непрерывному образованию в 

течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки  
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 в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

 Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

общества. 

Экологическое воспитание: 

 Демонстрирующий в  поведении      сформированность      экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде. 

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

 Применяющий знания естественных и социальных наук для 

разумного, бережливого природопользования в быту, общественном 

пространстве. 

 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной,     ресурсосберегающей     деятельности, участвующий в 

его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом своих интересов, способностей, 

достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине 

мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

 Демонстрирующий навыки критического мышления, 

определения достоверной научной информации и критики антинаучных 

представлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, 

 накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Уклад школы сформирован на основе  ценностей, принципов, нравственной 

культуры взаимоотношений, традиций, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяются условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации  и её имидж в 

окружающем образовательном пространстве, социуме. 

  В1922 году была построена деревянная школа, в которой дети учились до 

войны.  Во время войны школа сгорела. После войны для школы было 

построено одноэтажное кирпичное здание в центре села. Потом было 

построено отдельное здание со спортзалом и библиотекой. 
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 Село росло…, и в 1987 году было построено новое современное 2-х этажное 

здание школы на 260 человек. 

      МОУ СОШ  с. Синенькие» является средней общеобразовательной школой. 

Обучение  уровням  образования: начальное общее образование, основное 

общее образование, среднее общее образование.  В настоящее время в школе 11 

классов комплектов, 12 оборудованных кабинетов,  численность обучающихся 

на 1 сентября 2022 года составляет 72 человека, численность педагогического 

коллектива – 14 человек. МАОУ «СОШ п с. Синенькие» работает в одну 

смену с 08.30. В школе 6 обучающийся подвозятся из с. Пудовкино. 

Организовано горячее питание. 

Школа расположена в сельской местности, имеют большие 

пришкольные территории. В шаговой доступности спортивная площадка, два  

футбольных поля, парк. Это позволяет проводить спортивные мероприятия  

на свежем воздухе, что повышает их эффективность. 

Социальное окружение школы – это Дом культуры, сельская библиотека 

музыкальная школа, детский сад. Деятельность данных учреждений 

нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового 

гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей 

деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения с 

данными учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, 

экскурсий, что повышает эффективность организуемой в школе 

воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из семей различных категорий, 

нацеленные на получение качественного общего образования. Высокая 

социальная активность учащихся способствует развитию ученического 

самоуправления, позволяет привлекать учащихся к организации и 

проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень 

их проведения. Показателем высокой социальной активности учащихся 

является деятельность по благоустройству родного села, участие в 

мероприятиях, организуемых на территории муниципального округа. 

  Школьники принимают участие в проектах, конкурсах и акциях. 

В школе функционируют Совет      обучающихся школы, отряд Юный 

друзей полиции,  отряд волонтеров. Работает школьный  музей « Истоки 

памяти». 

          С сентября 2022 приступит к работе советник директора школы по 

воспитанию. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в школе, являются педагоги: 

 творческий коллектив, способный замотивировать учащихся на 

высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной 

деятельностях; 

 специалисты социально-психологической службы  центра                                                    

« Возрождение», обеспечивающие  психологическую поддержку особым 

категориям обучающихся; 

 педагоги-организаторы, использующие в работе с учащимися 

современные формы и виды деятельности, собственным примером 
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демонстрирующие активную гражданскую позицию. 

Источниками отрицательного влияния являются учащиеся «группы 

риска», демонстрирующие асоциальное поведение в коллективе сверстников. 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются:   

  ДК с. Синенькие; 

   Сельская библиотека. 

ДШИ № 1; 

Совет ветеранов; 

ГИБДД МО МВД России "Саратовский 

МО МВД России "Саратовский" 

ЦЗН Гагаринского района 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и 

возможности любого ребенка к совершенствованию; 

– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации 

дел, отнесенных к их зоне ответственности; 

– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости 

любых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости; 

–     принцип взаимоуважения и сотрудничества.  

–     принцип соблюдения прав и защиты  интересов обучаю; 

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей 

при принятии управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на 

основе общешкольных дел, равноправными участниками которых на 

всех этапах реализации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской 

позиции обучающихся     через развитие ученического     

самоуправления, волонтерского движения, ЮДП; 

– реализация процессов воспитания и социализации 

обучающихся с использованием ресурсов социально-педагогического 

партнерства. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, 

мероприятия, составляющие основу воспитательной системы Школы: 

 Акции, посвященные значимым датам страны. 

 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и 

тематических активностей: «Неделя профориентации», «Марафон добрых 

дел». 

  КТД «Новогодний калейдоскоп». 

 День школьного самоуправления посвященный Дню учителя. 

 Фестиваль патриотических стихов «  Белые журавли», Этих 

дней не смолкнет слава!». 

 « Здравствуй, лето! Ура каникулы» 

 Торжественная линейка посвященная, празднику 1сентября 
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 Праздник «Прощание с начальной 

школой 

 Праздники Последнего звонка. 

 Праздник «Осенний бал»». 

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного 

спортивного клуба. 

Ведение школьных страниц интернета, цель которого - наполнение 

новостных лент учащихся в соц. сети в ВК позитивным, социально-

приемлемым контентом через публикацию постов в сообществах/группах 

школы. Результаты проекта: уменьшение негативного контента в 

новостных лентах учащихся, снижение степени его негативного воздействия 

на личность подростков. 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

  Несогласованность действий различных субъектов образовательного 

процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися 

и как следствие;  

 работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования 

качественной профилактической и коррекционной работы; 

 Проблемы применения современных методик и технологий 

воспитания в деятельности классных руководителей, преобладания 

мероприятийного, а не деятельностного подхода. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

 Классные руководители принимают участие в семинарах, мастер классах. 

Разработан алгоритм действий администрации, педагогов-

предметников, классных руководителей по профилактике неуспеваемости 

обучающихся, работе с неуспевающими учащимися 

Реализация цели и задач данной программы воспитания 

осуществляется в рамках следующих направлений - модулях 

воспитательной работы школы. 

 

2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое 

из них представлено в соответствующем модуле. 

  Урочная деятельность 

Педагоги МАОУ «СОШ с. Синенькие»  при реализация воспитательного 

потенциала уроков предусматривают следующее:: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию обучающимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 

на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

Тематические  уроки: «Урок – путешествие по сказкам», «Урок-

викторина» Спортивные эстафеты, праздники и т.п 
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 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства, наставничества мотивированных и 

эрудированных обучающихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 

навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 применение интерактивных форм учебной работы – 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, 

игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления. 

 

 Основные общешкольные дела  

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 
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(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума: « Кормушка», «Покорми птиц зимой»,  « Помоги 

хвостатому другу».  

 проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся, праздники, 

представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: «День Победы», «День семьи», праздник Масленицы, День 

молодежи.  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям: «Дни воинской славы». 

 На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные 

со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы школы: «День учителя», «День пожилого 

человека», «День матери», «День защитника Отечества, Международный 

женский день», «День Победы» 

 экологические акции и трудовые десанты: «Собери макулатуру, сохрани 

дерево», «Водорослям крышка», «Трансформация», экологические 

субботники. 

 На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в Совет учащихся, орган 

школьного самоуправления, ответственных за подготовку общешкольных 

основных дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных основных дел;  

 На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в основные школьные дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

«Классное руководство» 

 Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

 работу с классным коллективом; 
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 индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

 работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 работу с родителями обучающихся или их законными представителями 

 Работа с классным коллективом: 

 инициирование, мотивация и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, осуществление педагогического 

сопровождения и оказание необходимой помощи детям в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, 

детской социальной активности, в том числе и РДШ; 

 поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

 организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему 

класса, их родителей; интересных и полезных для личностного развития 

ребенка (интеллектуально-познавательной, гражданско-

патриотической, героико-патриотической, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной и др. направленности), позволяющие: 

 вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них, 

 установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

 сплочение коллектива класса через: 

 игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие 

самоуправленческих начал и организаторских, лидерских качеств, 

умений и навыков; 

 походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

совместно с родителями; 

 празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки и розыгрыши и т.д.; 

 регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

 мотивация исполнения существующих и выработка совместно с 

обучающимися новых законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе в 

рамках уклада школьной жизни. 
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Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – с психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить; 

 мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в 

общественном детском/молодежном движении и самоуправлении; 

 мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на 

участие в конкурсном и олимпиадном движении; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими 

обучающимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

 Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 
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 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

 

 

Внеурочная деятельность. 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-

воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени 

обучающихся. 

         Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 

в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу; 

 создание в детских коллективах традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, расширяющие их кругозор, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: « Юным умникам  

и умницам», « Занимательный немецкий», «Умники и умницы». 

Духовно-нравственное. Художественное творчество. Курсы внеурочной 

деятельности, создающие благоприятные условия для самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, 
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которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим людям или 

обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 

на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие; «Театр сценических миниатюр», « Очумелые 

ручки». 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, 

природе, его истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, пропаганду 

физической культуры и спорта, развитие их ценностного отношения к своему 

здоровью, мотивацию и побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: 

Пионербол, Футбол, Силачи,Баскетбол. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них 

трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду, 

формирование у них навыков само обслуживающего труда. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: 

« Игры народов мира». 

Социальное. Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и 

слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 

терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: отряд «Юный друг 

полиции», «Разговор о правильном питании», «Истоки Памяти»  

 

«Самоуправление» 

 Реализация воспитательного потенциала ученического 

самоуправления в Школе предусматривает: 

  организацию и деятельность органов классного самоуправления, 

Совет обучающихся, избранных обучающимися в процессе 

классных деловых игр, а также школьных деловых игр «Выборы 

депутатов Совета», «Выборы Президента 

 

 школы»; 

 

  представление Советом обучающихся интересов обучающихся в 

процессе управления Школой, формирования еѐ уклада (в том 

числе на заседаниях наблюдательного совета); 

  защиту Советом обучающихся законных интересов и прав 

обучающихся; 

 

  участие Советом обучающихся в разработке, обсуждении и 
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реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы; 

  участие Советом обучающихся в поведении самоанализа 

воспитательной деятельности в Школе; 

  осуществление Советом обучающихся работы по соблюдению 

обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы; 

  работу Совета старост; 

 

  реализацию/развитие деятельности Российского движения 

школьников. 

o «Детские общественные организации» 

 Деятельность детских общественных организаций  

направлена на воспитание подрастающего поколения, 

развитие детей на основе их интересов и потребностей ,а 

так же организацию досуга и занятости школьников. Дети и 

родители самостоятельно принимают решение об участии  

о школьных объединениях. 

 Воспитание в обучающихся осуществляется через направления: 

 Личностное развитие – участие в городских, региональных или 

российских творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского 

мастерства, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других; на популяризацию профессий направлены 

уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается 

на соревнованиях «Веселые старты»,ГТО; 

 Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, 

посвященных Победе и другим событиям, отправляются в социальные 

и экологические рейды и десанты; оказывают посильную помощь 

пожилым людям; осуществляют совместную работу с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благо- устройстве территории данных учреждений и т.п.), 

дающих ребенку возможность по- лучить социально значимый опыт 

гражданского поведения. 

 Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов ЮИД, 

ЮДП, и т.д. 

 Информационно-медийное направление - объединяет ребят, 

участвующих в работе школьной газеты; создании и поддержке 

интернет-странички школы и РДШ в соц. сетях, организации 

деятельности школьного пресс-центра, в рамках Всероссийской медиа-

школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги 

и сообщества в социальных сетях. 

 Основными формами деятельности членов  являются: 

 участие в днях единых действий и в совместных социально значимых 
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мероприятиях; 

 коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

 информационно-просветительские мероприятия; 

 разработка и поддержка инициативных проектов, обучающихся; 

 организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

 Отряд «Волонтер» – это объединение учащихся, которые 

помогают школе в организации работы: 

o Проведение профилактической работы с детьми и молодёжью из 

 «группы риска» (беседы, тренинги, тематические игры, дискуссии, акции). 

o Оказание конкретной помощи учащимся, незащищённым слоям  

 населения, ветеранам и труженикам тыла, пожилым людям. 

o Охрана окружающей среды, экологическая деятельность. 

o Разработка и реализация социальных проектов, мероприятий и   

 акций. 

o Развитие проектов, направленных на пропаганду идей здорового 

образа жизни среди молодежи, профилактику курения, 

алкоголизма, употребления наркотиков. 

o Пропаганда здорового образа жизни. 

o Участие в проектах, направленных на решение проблем местных 

сообществ. 

o Информирование населения, в том числе через средства массовой 

информации о деятельности волонтёрского движения. 

o Привлечение новых единомышленников к участию

 в профилактической работе. 

o Отряд ЮДП (юные друзья полиции). 

 Его основная цель: профилактика совершения

 преступлений  

 правонарушений несовершеннолетними, пропаганда здорового образа 

жизни, 

 формирование навыков безопасного поведения, правовое и 

патриотическое воспитание  подрастающего  поколения,  содействие  

в работе по предупреждению детской безнадзорности и профилактике 

правонарушений среди несовершеннолетних; 

 участие в смотрах наглядного материала, фестивалях, конкурсах и 

соревнованиях отрядов ЮДП; 

 овладение знаниями и навыками работы с техническими 

средствами, используемыми в органах внутренних дел; 

 углубленное изучение законов, нормативных актов, знакомство с 

оперативно-техническими средствами ОВД. 

 

«Профориентация» 

 Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 
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школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. 

 Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой 

деятельности. 

 Эта работа осуществляется через: 

 профориентационные часы общения, направленные на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 

уроков («Проектория»); 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по   

 выбору, включенных в основную образовательную программу школы, 

или    

 в рамках курсов дополнительного образования. 

                        

«Организация предметно-эстетической среды» 

      Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МАОУ «СОШ с.  

Синенькие», при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний 

мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и 
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стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством 

разрушения негативных установок школьников на учебные и вне 

учебные занятия; 

 размещение на стенах образовательной организации регулярно 

сменяемых экспозиций: творческих работ школьников; фотоотчетов об 

интересных событиях, происходящих в образовательной организации 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение пришкольной территории. 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее 

им проявить свои фантазию и творческие способности, и создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, 

логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой в рамках 

образовательной организации, как в повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в 

жизни организации знаковых событий; 

     событийное оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) к традиционным 

мероприятиям, значимым событиям (День знаний, Новый год, День 

Победы и др.) и их периодическая переориентация, которая  служит 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на 

учебные и внеучебные занятия; 

 организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна Российской Федерации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа), содержащих  новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории; 

 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 

важных для воспитания ценностях образовательной организации, ее 
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традициях, правилах. 

                 

   «Работа с родителями» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает; 

 создание и деятельность МАОУ «СОШ с Синенькие », в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительскиесобрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного 

досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по 

вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

               Профилактика и безопасность. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МАОУ 

«СОШ с. Синенькие»; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска, силами педагогического коллектива, и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов,работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и 
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природных рисков в МАОУ «СОШ с Синенькие» в социокультурном 

окружении с педагогами,родителями, социальными партнерами

 (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, 

вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению;  

 познания (путешествия),     испытания себя     (походы, спорт)значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 

с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.. В школе проводится 

мероприятие  «Всероссийский день правовой помощи детям», совместно 

с ОГИБДД – «Азбука дорожной науки», классные часы и беседы о ПДД; 

соревнование «Безопасное колесо», инструктажи.  

В МАОУ « СОШ с. Синенькие» организована работа службы медиации, 

которая направлена на решение конфликтных ситуаций и профилактическую 

работу среди несовершеннолетних. 

 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 



36 

 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
Социальные партнеры МАОУ «СОШ с. Синенькие» 

 

Соц. партнер 

 

Содержание совместной деятельности 

Совет ветеранов 

 

 

Участие в мероприятиях школьного музея. 

Участие в мероприятиях патриотической 

направленности 

ГИБДД МО МВД 

России 

"Саратовский" 

(на основании совместного 

плана работы) 

 

Участие в акциях, проводимых 

ЮИД. Занятия по профилактике 

детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Тематические сообщения на классных и 

общешкольных родительских собраниях, в т. ч. в 

рамках акции «Большое родительское собрание». 

МО МВД России 

"Саратовский" (на основании 

совместного плана работы) 

Занятия по профилактике детского 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. Тематические 

сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях, в т. ч. в рамках 

акции «Большое родительское собрание». 

Индивидуальные мероприятия 

ЦЗН Гагаринского 

района (по 

отдельному плану) 

Проведение профилактических 

занятий на базе 

Школы.Индивидуальные мероприятия 

Тематические сообщения на классных 

и 

общешкольных родительских 

собраниях, в т. ч. в рамках акции 

«Большое родительское собрание». 

Синенькая 

амбулатория 

Совместная реализация программы 

«Здоровье», медицинское 

обслуживание школьников, 

сотрудников СОШ, вакцинация 

Школьный музей Участие в мероприятиях школьного музея. 

библиотека Тематические мероприятия на базе 

библиотеки. Организация и проведение 

интеллектуальных игр.  
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ДШИ №1 Организация проведения на базе Школы 

занятий объединений дополнительного 

образования, Организация 

муниципальных конкурсов, фестивалей, 

участие в общешкольных мероприятиях, 

концертах. 

 

Д К « Синенький Тематические мероприятия. Организация и 

проведение детских праздников, помощь в 

проведение школьных мероприятий. 

 

Экскурсии, походы 

 

    Экскурсии и  походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в  различных 

внешкольных ситуациях.  

   Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 экскурсии в школьный литературно-краеведческий музей для 

учащихся своей школы; 

 экскурсии по городу Саратову и другим городам о области и страны. 

 экскурсии в музеи города. 

  экскурсии  на предприятия района. 

 Экскурсии по учебным заведениям г.Саратова. 

 Походы по территории МО Синеньский. 

На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

  Школьный спортивный клуб 

     Школьный спортивный клуб « Волгари» объединяет направления,  

реализующими  внеучебную физкультурно-спортивную деятельность в области 

«Физической культуры». Членами клуба могут быть обучающиеся школы, их 

родители, педагоги  школы.  

    Целью является организация деятельности по вовлечению обучающихся в 

занятия физической культурой и спортом, развитие и популяризация школьного 

спорта.  

   Задачи деятельности школьного спортивного клуба:  

 вовлекать обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к 

укреплению здоровья; 

 организовывать физкультурно-спортивную работу с обучающимися;  

 участвовать в спортивных соревнованиях различного уровня: внутри 

школы, среди образовательных организаций;  
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 вести работу по пропаганде здорового образа жизни;  

 оказывать содействие обучающимся, членам спортивных сборных команд 

школы, в создании необходимых условий для эффективной организации 

образовательного и тренировочного процессов;  

 организовывать спортивно-массовую работу с обучающимися, в том числе с 

обучающимися, имеющими отклонения в состоянии здоровья, 

ограниченные возможности здоровья;  

 обеспечивать консультационное сопровождения педагогов 

образовательного учреждения, реализующих в своей профессиональной 

деятельности физкультурно-оздоровительном и спортивно-массовое 

направления;  

 совершенствовать систему обобщения и распространения эффективного 

педагогического опыта по организации и проведению физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых направлений. Деятельность клуба 

регламентируют документы: приказ, устав клуба, положение клуба, паспорт 

клуба, программа ШСК. 

  Школьный музей 

      Одним из приоритетных направлений воспитательной работы определено 

музейное воспитание.  Занятие музейным делом способствует созданию 

условий для развития духовно-нравственного потенциала личности. Через 

краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются социально-

значимые знания своей Родины, ценностные отношения к своему отечеству, 

своей малой и большой Родине, опыту проведения экскурсий, к культуре как 

духовному богатству; социально значимый опыт деятельного выражения 

собственной гражданской позиции, самостоятельного приобретения новых 

знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности и др.  

   Полное название музея краеведческий музей « Истоки памяти»». На базе 

музея много лет работает кружок « Истоки памяти»,  ведется подготовка 

лекторской группы среди учащихся  средней и старшей школы.  Охват 

мероприятиями музея, благодаря применению разнообразных форм и методов 

культурно-массовой, проектной, исследовательской и экскурсионной работы, с 

учетом особенностей организации учебно-воспитательного процесса  

составляет ежегодно от 80% до 100 % обучающихся.  

Цель работы музея: воспитание любви к Родине через любовь к родному краю, 

приобщение к его культурно - историческому наследию, воспитание человека – 

патриота, гражданина, обладающего чувством гордости за свою Родину, 

любящего свой родной край. 

Задачи музейной просветительской работы: 

Изучение творчества современных саратовских литераторов и деятелей 

искусств через проектную и исследовательскую деятельность 

учащихся. 

Актуализация архивных материалов в творческой и исследовательской 

деятельности учащихся. 

Развитие направления, связанного с изучением истории малой родины 

Проведение комплекса мероприятий, посвященных знаменательным 

историческим событиям 
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  Школьный театр 

 

   Развитие творческой личности не представляется возможным без использования 

такого эффективного средства воспитания как художественное творчество. 

Особое место, в котором занимает школьный  театр « Сценические миниатюры», 

способный приобщить обучающихся к общечеловеческим духовным ценностям и 

сформировать творческое отношение к действительности, являясь средством и 

способом самопознания, самораскрытия и самореализации.  

    Школьный театр способствует формированию у обучающихся учебной 

мотивации, а использование в учебной деятельности методов театральной 

педагогики способствует развитию психических процессов. Целенаправленная 

организация и планомерное использование театрализованной деятельности 

способствует личностному развитию школьников, реализации творческого 

потенциала, позитивной самооценки и самосознания.  

     Программа школьного театра разработана на основе духовно-нравственного 

развития и воспитания, имеет художественно-эстетическое направление. В 

школьный театр принимаются все желающие школьники в возрасте 7-13 лет. 

Воспитанники участвуют в мероприятиях, проводимых в школе. Возглавляет 

школьный театр учитель начальных классов, а в постановке и организации 

мероприятий активное участие принимают классные руководители, музыкальный 

руководитель.  

    Организация деятельности школьного театра:  

 Игровая; 

  Познавательная;  

 Досуго–развлекательная деятельность, досуговое общение;  

 Проблемно-ценностное общение;  

 Художественное творчество;  

 Социальное творчество (проведение культурно-массовых мероприятий, 

концертов, спектаклей). 

Школьный театр – это средство развития творческой 

индивидуальности, инициативы и формирования личности школьника. 

 

Социально-психологическая служба 

. 

Цель: создание благоприятных условий для реализации прав ребёнка в учебном 

заведении, условий для развития нравственной, физически здоровой и 

социально активной личности; оптимизация психологического  и личностного 

роста обучающихся. 

Задачи: 

1. Обеспечение социально-психологической и педагогической поддержки 

обучающихся и их родителей в целях содействия их адаптации в школе, 

самореализации, посещаемости на занятиях и успеваемости по 

дисциплинам учебного плана. 

2. Своевременное оказание социальной и психологической помощи, 

поддержка учащихся и их семей, оказавшихся в ТЖС, а также социальная 
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и психологической защиты детей с ОВЗ и детей, находящихся под 

опекой. 

3. Координация деятельности педагогического коллектива для 

восстановления социально - полезного статуса обучающихся, 

преодолению комплекса неполноценности. 

4.  Защита и охрана прав обучающихся во взаимодействии с различными 

социальными институтами, повышение правовой грамотности 

обучающихся, педагогов и родителей. 

5. Усиление межведомственного взаимодействия всех органов и 

учреждений системы профилактики и психологической поддержки.  

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую 

роль в достижении  главного результата – качественного и результативного  

воспитания.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 

интересов. Классные руководители  проходят обучение по профилю «Классный 

руководитель». 

    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

   Ведется работа школьного методического объединения классных 

руководителей. 

    Кадровый  состав школы: директор школы, ззаместитель директора по 

воспитательной работе, ззаместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, советник директора по воспитательной работе, социальный педагог,   

классные руководители, педагоги – предметники. 

педагогические работники образовательной организации: 

. 
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности  

Устав школы 

Программа развития МАОУ «СОШ  с. Синенькие» 

Годовой план МАОУ «СОШ с. Синенькие» 

Рабочая программа воспитания  МАОУ «СОШ  с. Синенькие» 

Календарный план воспитательной работы  МАОУ «СОШ с. Синенькие» 

Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной работы  

Положения касающиеся воспитательной работы. 

Данные документы размещены на официальном сайте МАОУ «СОШ  с. 

Синенькие» . 

Локальные акты регламентируется воспитательную работу. 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о социально-психологической службе. 

– Положение о совете профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

– Положение о Родительском совете. 

– Положение об Управляющем совете. 

– Положение о Школьном самоуправлении. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

– Положение о поощрениях и взысканиях. 

– Положение о комиссии по урегулированию споров. 

– Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

– Положение о внешнем виде учащихся. 

– Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

– Положение о Школьной службе медиации. 

– Календарные планы воспитательной работы по уровням 

образования. 

- Планы воспитательной работы классных руководителей 

 

3.3Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 

     На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая 

среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого обучающегося с ОВЗ.  

    На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
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обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются 

на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.  

    На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и  

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

   На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его 

участия в жизни класса, лицее, событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся  

 

          Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности       обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении через  сайт школы, социальные сети) проведение 

награждений на еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, 

специфической символике, выработанной и существующей в укладе 

школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных 

подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных 

мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между                    обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием 

уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных  соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел обучающимися школы ведется 

портфолио.  

Обучающиеся собирают подтверждающие документы, фиксирующие и 
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символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, 

участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.).  
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